
 
Aspasie met au concours un poste de : 

 

Médiateur-trice roumanophone  
 

Aspasie est une association de solidarité créée à Genève en 1982 par des travailleur∙euse∙s du sexe 
(TdS) et leurs allié∙e∙s. Forte de son expertise de près de quarante ans, elle conseille et oriente toute 
personne exerçant le travail du sexe, œuvre à la promotion de la santé et à la prévention du VIH et des 
IST, lutte contre la traite et l’exploitation sexuelle et combat la stigmatisation et l’exclusion. Aspasie 
favorise l’implication des TdS dans son équipe ainsi qu’au sein de ses organes décisionnaires dans le 
cadre d’une approche communautaire transversale à l’ensemble des projets développés. Aspasie 
travaille de concert avec son association sœur Boulevards qui propose un accueil bas-seuil aux TdS qui 
exercent dans la rue. 
 
Objectif du poste :  
Assurer un travail de médiation en santé communautaire, de prévention et d’accès aux droits avec les 
TdS exerçant à Genève. 
 
Missions :  
- Aller vers les TdS sur leur lieu de travail physique ou virtuel (rue, salon érotique, sauna, bars, sites 

Internet, etc.) ou les accueillir dans les espaces dédiés (Grand Bus, Petit Bus, local associatif 
d’Aspasie) 

- Offrir une écoute et un espace de convivialité, de respect et de non-jugement 
- Informer et échanger avec eux.elles sur la santé, les droits et les devoirs et développer des actions 

spécifiques de prévention  
- Accompagner les TdS dans des démarches administratives simples (remplir formulaires, envois de 

courrier etc.) 
- Identifier des besoins et des situations de particulières vulnérabilités et mettre en place des actions 

adaptées en collaboration avec les autres membres de l’équipe et le.la responsable du programme   
- Orienter vers les différents services d’Aspasie et du réseau partenaire 
- Recueillir les statistiques et mettre à jour les outils internes de recueil d’informations 
- Participer aux colloques d’équipe, aux supervisions et aux temps d’échanges collectifs  
- En lien avec ses compétences particulières, réfléchir et proposer des axes de développement et des 

adaptations afin d’assurer l’adéquation des actions avec l’évolution des réalités de terrain et des 
besoins 

 
Compétences requises : 
- Maitrise du roumain et français indispensables, l’espagnol est un atout 
- Intérêt pour les questions, contextes et enjeux liés au travail du sexe  
- Facilités relationnelles avec les TdS ou populations migrantes 
- Excellentes compétences interpersonnelles et interculturelles 
- Maîtrise d’outils informatiques de base 
- Aptitudes au travail en équipe et sens de l’écoute 
- Flexibilité et sens de l’adaptation 
 
Type de contrat : CDI 
Temps de travail : 40 % 

Horaires incluant du travail le soir de 21.00 à 01.00. 
 
Entrée en fonction :  à convenir 
 
Si vous répondez aux critères du poste et êtes intéressé∙e, merci d’envoyer au plus tard le 21.1.2024 
votre dossier complet à l’adresse suivante : aspasie@aspasie.ch.  
 
Pour toute question, vous pouvez vous adresser par téléphone au 022 732 68 28. 


