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Nos points forts

(R ?l]\

Des lieux communautaires et conviviaux

Les bus offrent des espaces confidentiels et respectueux ou lestravailleur-euse-x-s du
sexe qui exercent dans la rue a Genéve peuvent faire une pause durant leur travail. Ces
moments passés dans un cadre sécurisé et agréable, autour d'un café et d'une collation,
leur permettent d'échanger avec les médiateur-rice-s ainsi qu'avec leurs collégues de
trottoir, favorisant la création de liens de solidarité. Des repas sont partagés dans une
atmosphere chaleureuse et propice aux discussions sur de nombreux thémes (santé,
sécurité, droits...). La confidentialité et la convivialité sont essentielles, et fréquemment
recherchées par des TdS parfois isolé-e-x-s, souvent stigmatisé-e-x-s.

Des licux de dépistage cdu VIH et des IST

Les dépistages ont lieu de nuit dans nos bus avec ou sans rendez-vous. Ce service est
entierement gratuit pour les TdS afin de garantir I'acceés aux soins pour le plus grand
nombre. Chaque dépistage offre également l'opportunité d'avoir un entretien privilégié
avec un-e infirmier-ere spécifiquement formé-e aux problématiques liées au travail du
sexe. Ce moment d'échange, trés apprécié, permet aux personnes de parler librement,
en toute confidentialité et dans un cadre bienveillant, ce qui favorise la transmission des
informations sur la santé et la prévention.

Des bus métamorphosés

Les bus ont été entierement rénovés, tant a l'intérieur qu'a I'extérieur, suite a des
propositions et besoins exprimés par les travailleur-euse-x-s du sexe fréquentant ces
espaces. L'objectif était qu'ielxs puissent s'approprier ces lieux, s'y sentir a l'aise et les
apprécier pleinement. Ces rénovations ont également permis d'optimiser les différents
espaces, les rendant plus fonctionnels pour répondre aux enjeux spécifiques de l'accueil
et du soutien offert dans les Bus Boulevards.



n

Des lieux cd’expertise

Nos deux bus accueillent régulierement des associations partenaires, leur offrant
I'opportunité de mieux comprendre notre mission et de les sensibiliser aux réalités
vécues par les TdS qui exercent dans la rue la nuit. La participation de ces partenaires
aux soirées organisées dans les bus a favorisé un échange enrichissant et la mise en
réseau, permettant aux travailleur-euse-x-s du sexe de mieux connaitre les structures
existantes et d'accéder a davantage de ressources a Geneve.

‘Baa/emdf 1====

Notre mission

Les bus Boulevards sont deux espaces d'accueil nocturne opérant depuis
1996 et s'adressant a toute personne qui exerce le travail du sexe.
L'association Boulevards coordonne seule, depuis 2013, cette action de
prévention et de réduction de risques liés a la pratique du travail du sexe.
Aspasie et Boulevards travaillent de concert.

Nous trouver

Mardi : 21h00 a 01h00 - Sur le boulevard Helvétique, Grand Bus
Mercredi : 21h00 a 01h00 - Place des Alpes, Paquis, Petit bus
Jeudi: 21h00 a 01h - Sur le boulevard Helvétique, Grand Bus
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L'année 2024 a été marquée par des
réaménagements des deux bus tant a
I'intérieur qu'a l'extérieur, afin d'offrir des
espaces  daccuell plus  chaleureux,
conviviaux et propices aux échanges. Ces
transformations ont été pensées avec et
pour les travailleur-euse-x-s du sexe, afin de
concevoir des lieux qui leur correspondent
davantage. Leur implication a permis de
concevoir un design fonctionnel, intégrant
des espaces d'accueil collectifs ainsi que des
zones plus confidentielles, confortables et
adaptées aux réalités du travail de nuit et
aux diverses actions menées.

Cette année, sept sessions de dépistage
gratuits du VIH et des IST ont été organisées
dans les bus, dont les créneaux ont toujours
été remplis a 100% (46 tests réalisés),
témoignant des besoins importants ainsi
que de la confiance des travailleur-euse-x-s
du sexe et de la pertinence de cette offre.

= =
SESSIONSDE | AU BOULEVARD HELVETIQUE
DEPISTAGE
)
A LA PLACE DES ALPES
444444040 @ remmes TRANS
A R
144440444 | 43O reumescs
pepistaces  THARRERRRE
VIH/IST L& XX

Les bus ne se limitent pas a étre des lieux
d'information ou de dépistage, ils sont de
véritables endroits ou ielxs peuvent
échanger librement sur leurs pratiques
professionnelles, leurs conditions de travail,
leurs réussites et leurs préoccupations.

Les médiateur-rice-s jouent un réle central
dans cet accueil de nuit. lels ont été
spécifiquement formé-e-s a la promotion de
la santé et a la réduction des risques en
santé sexuelle ainsi que ceux liés a la
consommation de drogues. A cela s'est
ajouté une formation aux gestes de
premiers secours, afin de garantir la
sécurité des personnes présentes dans les
bus. Leur expertise du travail du sexe,
associée a leur connaissance des
substances et des  pratiques de
consommation, leur capacité d'écoute et de
soutien dans une attitude de non-jugement
font d'iels des interlocuteur-rice-s privilégié-
e-s, leur permettant d'aborder ces sujets en
toute confiance. De plus, les médiateur-rice-
s parlant plusieurs langues, iels peuvent
communiquer avec un large éventail de
travailleur-euse-x-s de différentes origines
et cultures, et offrir un soutien adapté a
chacun-e-x.
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Au-dela des échanges pratiques sur la santé
sexuelle et la gestion des risques, ces
espaces permettent aussi de discuter de
questions plus larges, telles que les
relations avec leur famille et leur entourage,
et ainsi aborder [lisolement vécu par
certaines TdS. Au regard des violences
parfois rencontrées dans le travail du sexe,
les médiateur-rice-s évoquent également la
santé mentale, un sujet souvent tabou. lels
accordent une attention particuliere a
impact  psychologique de certaines
expériences, en proposant un espace
d'échange ou les travailleur-euse-x-s

peuvent partager leurs émotions et leurs
stratégies face aux défis du quotidien.

L'équipe de Boulevards joue aussi un réle
formateur en mettant a disposition ses
connaissances et son expertise a différentes
associations genevoises venues dans les
bus (Nuit Blanche, Foyer du Coeur des
Grottes, CSP, Dialogai / CheckPoint, Unité de
Santé Sexuelle et Planning familial des
HUG), afin de partager leur compréhension
du terrain et sensibiliser d'autres acteur-
rice-x-s aux spécificités du TdS de rue et de
nuit. Cette action contribue a réduire la
stigmatisation et a améliorer l'accueil des
travailleur-euse-x-s par d'autres acteurs du
réseau.

Les supports d'information créés par
Aspasie sont également mis a disposition
afin qu'ielxs puissent s'informer sur des
sujets essentiels comme les traitements de
prévention du VIH (PrEP et PEP), la
contraception, la santé sexuelle, la
consommation de substances et Ia
réduction des risques, la santé mentale, et
bien plus encore.

L'offre de boissons et de repas, toujours
tres appréciée, renforce ces moments de
convivialité. Les repas, parfois préparés par
les travailleur-euse-x-s du sexe ielxs-
meémes, contribuent a 'ambiance
chaleureuse qui regne dans les bus.

Pour marquer  cette année de
transformation des bus et célébrer l'esprit
de solidarité qui anime ces espaces, une
grande féte de Noél a été organisée dans
les bus, co-animée par des DJ féministes
pour garantir une ambiance festive et
inclusive.
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REMERCIEMENTS

Merci aux travailleur-euse-x-s du sexe qui nous font confiance et avec qui nous travaillons au quotidien pour
que nos prestations restent adaptées & leurs réalités.

Nous remercions frés chaleureusement les membres du Comité et les membres de I'équipe pour leur
engagement sans faille. Merci au Canton de Genéve et plus particuliérement au Service du Médecin
Cantonal pour son soutien ainsi qu’aux donateur-ice-x-s qui nous permettent de mener & bien notre mission.
Merci & la Ville de Genéve pour les autorisations de stationnement indispensables au bon déroulement de
nos actions.

Et merci aux organisations suivantes pour leur collaboration et les suivis, pour les échanges de compétences
et pour la contribution au matériel de réduction des risques : Aspasie, SOS-Femmes, Groupe Santé Genéve,
Nuit Blanche, Quai 9, Lire et Ecrire, Aide Suisse contre le Sida, Unité de Santé Sexuelle et planning familial,
Centre Social Protestant.

Subventions et dons

Canton de Genéve (DSPS/BIC), Aide Suisse contre le Sida, Fondation Gilead, Fondation privée genevoise.

Collaborations, partenariats et réseaux

Boulevards est membre de I’Aide Suisse contre le Sida, du Capas et de ProCoRe.

L'association participe aux séances de la Commission pluridisciplinaire sur la prostitution ainsi qu'aux
colloques, réunions et groupes de travail des partenaires cantonaux et nationaux traitant de thématiques
pertinentes pour |'association dans le domaine de la lutte contre le VIH et les autres IST selon le Programme
national VIH et autres infections sexuellement transmissibles de I'OFSP (PNVI).

12 RAPPORT ANNUEL BOULEVARDS






COMPTES ET BILANS 2024

Association BOULEVARDS, Genave
Bilan

Au 31 déecembre 2024

Aver chiffres de 'année comparative
En francs suisses

ACTIFS Notes 2024 2023

Actifs circulants

Liguidités 34 365 &0 601
C/C Aspasie - -

Comptes de régularisation sctf 6 937 3 079
Total actifs circulants 41 952 &3 B0

Immobilizations

Immchilisations financidéres (caution de garantis) 1 000 1000
Total actifs circulants 1 0D 1 D
TOTAL ACTIFS 42 952 &4 GBD

Capitaux étrangers a court terme

Dettes 4 court terme 251 42 404
C/C Aspasie 10 727 41585
Comptes de régularisation passif 19 410 2125
Total capitaux étrangers 3 court terme 30 388 49 115
Fonds affectes

Fonds affects préservatifs 4 329 4329
Fonds affects FHW aménagement bus - 11 185
Total fonds affectés 4 329 15 514
Fonds propres

Capital 6 6856 6 6E6
Réserve daccusils 2 100 2 100
Partes cumulées périods 2021 - 2023 -8 734 -2 874
Fésultat de 'evercice 3183 -5 B&1
Total fonds propres 8 235 32
TOTAL PASSIFS 42 952 &4 680
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Association BOULEVARDS, Genéve

Compte de résultat

Exercice du ler janvier au 31 décembre 2024
Avec chiffres de 'année comparative

En francs suisses

REVENUS D'EXPLOITATION Notes 2024 2024 2023
Budast Raalise Realise
Subwentions
Subvention Etat de Gendve 184 220 184 9%0 184 990
Subvention Etat de Genave, BIC 18 300 18 300 18 300
Subvention ASS 2911 3z 2911
Swbventions autres
Total subventions 206 201 206 302 206 201
Autres produits
Dions et cotisations 10 e 5 000 14 620
Total autres produits 10 000 5 000 14 620
TOTAL REVENUS D'EXPLOITATION 16 201 211 502 220 811
CHARGES D'EXPLOITATION 2024 2024 2023
Charges directs d'activités et de projets
Materiael de prévention 14 DD 9270 12 795
Frais d"accusil 2 200 2016 2978
Ertratien, assurances, taxes bus et petit matéris! 13 848 19 054 4 B55
Total charges directs d'activités 30 048 31 699 20 428
Charges de personnel
Salaires 127 817 131 259 144 633
Charges socizles 22 183 22079 25 102
Autres frais de personnsl 3 00D & 260 2955
Indemnités recues des assurances -
Total charges de personnel 153 000 139 598 172 690
Frais généraux
Frais de locaux 7 588 7 645 7 698
Frais administratifs et informatigues, fiduciaires 13 550 15 501 13 608
Frais de communication, déplacement et représentation 1 0D0 - 103
Frais bancaires et divers 120 &0 &0
Total frais généraux 22 558 23 207 22 379
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 205 606 214 504 215 496
RESULTAT NET AVANT VARIATIONS DES FONDS 10 595 -3 002 5 324
- Attribution awx fonds affectes - - -14 620
+ Utlisation des fonds affectés 11 185 11 185 3 435
Mouvement net des fonds affectes 11 185 11 185 -11 185

RESULTAT NET DE L'EXERCICE AVANT REPARTITION
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